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Abstract 
Avd 3 på Växjö sjukhus är en ULVE (utvecklande och lärande vårdenhet) där studenterna 
handleds i den kliniska vardagen av bashandledare. 

Som bashandledare på en vårdavdelning uppstår ibland krävande situationer där 
förutsättningarna att upprätthålla ett handledande och reflekterande förhållningssätt 
många gånger leder till stora utmaningar och etisk stress. 
För att skapa trygghet och kvalitét i deras vardagliga handledning anordnades en 
gemensam dag där det gavs tid för reflektion över vilka förväntningar som finns i deras 
uppdrag. Vi reflekterade över hur vi hanterar utmaningar i vår vardag och hur vi kan leva 
upp till dessa förväntningarna. 

Detta ledde till ökad trygghet och påfyllnad i det handledande uppdraget. Dagen 
synliggjorde teamets betydelse för studenternas lärande vilket även resulterade i en 
utbildning för undersköterskorna om ULVE. 

Utbildningsinsatserna gav sjuksköterskor och undersköterskor mer kunskap, större 
insikt och fler verktyg. Efter detta har handledningen och samarbetet med studenterna 
upplevts som mer lustfyllt och meningsfullt. 

ULVE ses som en naturlig del av vår vardag! 

 


